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DESCRIÇÃO TÉCNICA DO PROJETO 

1. Identificação do projeto: ESCOLA DE FUTEBOL PEQUENINOS DA BOLA - SÃO VICENTE AREA CONTINENTAL 

1.1. Instituição proponente: ASSOCIACAO SOCIO EDUCATIVA DE ESPORTE E LAZER - ASEEL 

1.2 CNPJ: 23.056.251/0001-93 

1.3 Banco: Brasil 1.4 Agência: 2985-8 1.5 Conta: 35.791-X 

1.6 Site: https://www.facebook.com/ASEEL-106532834310189 

1.7 Certificações: CRCE nº 0158/2021                  expedido em 01/03/2023 

1.8 Nome do Responsável legal: Robson Rodrigues Santana dos Santos 

1.9 RG: 44.408.475 1.10 Órgão Expedidor SSP/SP 

E mail Pessoal: william.mad@gmail.com 

2 - Apresentação da Organização  

2.1. Histórico da Organização  
 
A ASEEL tem por objetivo desenvolver programas sociais e esportivos de todos os gêneros, como força catalizadora do 
esporte e do social como uma ferramenta de educação, vivência em valores humanos e a prática da cidadania. 
 
 
O INTERESSE SOCIAL 
 
Projetos de Futebol Society para crianças têm um forte apelo social, pois oferecem muitos benefícios para as crianças, suas 
famílias e suas comunidades. 
 
O esporte é um importante arma social para melhor desenvolvimento da nação, visando aproximar os povos e fazer com 
que estes exercitem não somente o corpo, mas também a mente, para que possam obter resultados mais expressivos na 
sua vida, seja ela profissional, estudantil ou dedicada ao lazer. 
 
Com o incentivo, espera‐se que o esporte, assim como a qualidade de vida dos moradores das comunidades diretamente 
envolvidas, evolua, pois uma criança que pratica esportes regularmente cresce com mais saúde; relaciona‐se melhor com 
a sociedade; tem um rendimento melhor na escola, pois tem maior disposição para estudar e maior facilidade para 
relacionar‐se com pessoas do ambiente escolar; e consequentemente se afastam do mundo do crime e das drogas. O 
somatório destas características proporciona a formação de um cidadão que muito será útil para o progresso do país. 
 
O projeto protege de uma possível socialização "negativa" nas ruas, onde crianças e adolescentes podem se envolver 
com "más influências" e aprender "coisas que não prestam". 
 
Embora a ocupação do tempo ocioso no projeto seja entendida como uma forma de proteção de determinados "males", 
alguns profissionais, mães e alunos reconhecem que a participação no projeto por si só não garante o não envolvimento 
com problemas. 
 
Embora muitos considerem o esporte como intrinsecamente positivo, ele deve ser entendido no contexto das relações 
sociais (BARBIRATO, 2005). São as relações sociais em um determinado contexto que dão significados ao mesmo, e não o 
inverso (THOMASSIM; STIGGER, 2009). Isto não significa dizer que o esporte não deva e não possa ser entendido como 
uma ferramenta educativa. Significa dizer que embora ele tenha alguns elementos que o caracterizam como tal, esta 
atividade é praticada por indivíduos que dão a cada um destes elementos um peso na constituição da sua prática esportiva 
particular. 
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3. Apresentação do Projeto  

3.1. Nome do Projeto ESCOLA DE FUTEBOL PEQUENINOS DA BOLA - SÃO VICENTE AREA CONTINENTAL 

3.2. Justificativa 

 A implantação de um projeto de Futebol Society social para crianças pode trazer diversos benefícios para a 
comunidade. A seguir, apresento algumas justificativas para a implantação desse tipo de projeto: 

Incentivo à prática de atividades físicas: O Futebol Society é uma atividade física que estimula o 
desenvolvimento físico e motor das crianças, além de incentivar a prática regular de exercícios físicos. 

Promoção da saúde: A prática de atividades físicas, como o Futebol Society, pode ajudar a prevenir doenças 
como a obesidade, o diabetes e a hipertensão, contribuindo para a promoção da saúde infantil. 

Desenvolvimento social: A prática esportiva em equipe pode ajudar as crianças a desenvolver habilidades 
sociais importantes, como a cooperação, a comunicação, o respeito mútuo e a tolerância. 

Oportunidades de inclusão social: O Futebol Society social pode proporcionar oportunidades de inclusão 
social para crianças de diferentes origens e classes sociais, promovendo a integração e o convívio entre elas. 

Descoberta de talentos: Através do projeto de Futebol Society social, é possível identificar crianças com 
talento para o esporte, oferecendo a elas a possibilidade de seguir uma carreira no Futebol Society, com 
acompanhamento técnico e educacional. 

Valores educacionais: O Futebol Society social pode ser uma ferramenta pedagógica para o ensino de valores 
como o trabalho em equipe, a disciplina, a responsabilidade e a perseverança, contribuindo para a formação 
educacional das crianças. 

Oportunidades de aprendizado: Alguns projetos de Futebol Society social podem incluir programas de tutoria 
ou orientação educacional, o que pode ajudar as crianças a terem mais sucesso na escola. Além disso, os 
treinadores podem ajudá-las a desenvolver habilidades de comunicação, autoconfiança e resiliência. 

Redução da violência: Projetos de Futebol Society social podem ajudar a reduzir a violência em uma 
comunidade, oferecendo às crianças alternativas positivas para o tempo livre. Além disso, o esporte pode 
ajudar a promover a resolução pacífica de conflitos e a reduzir a tensão em áreas onde a violência é comum. 

Melhoria da autoestima: Participar de um projeto de Futebol Society social pode ajudar as crianças a se 
sentirem mais confiantes e orgulhosas de si mesmas. Isso pode ter um impacto positivo em sua autoestima 
e bem-estar emocional. 
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Em resumo, um projeto de Futebol Society social para crianças pode ter uma grande importância para a 
comunidade e região, oferecendo oportunidades de aprendizado, desenvolvimento social e físico, além de 
ajudar a reduzir a violência e melhorar a autoestima. 
 

Redução da violência: A prática esportiva pode ajudar a reduzir os índices de violência e criminalidade nas 
comunidades, oferecendo às crianças uma alternativa saudável de lazer e ocupação do tempo livre. 

Com base nesses argumentos, é possível justificar a implantação de um projeto de Futebol Society social 

para crianças como uma iniciativa que pode trazer benefícios tanto para o desenvolvimento das crianças 

quanto para a comunidade como um todo. 

  

 A IMPORTÂNCIA DO PROJETO PARA A COMUNIDADE E REGIÃO 

Os projetos esportivos sociais são fundamentais para a promoção da saúde, do bem-estar e da inclusão social 

das pessoas, principalmente daquelas em situação de vulnerabilidade socioeconômica. Esses projetos 

também têm um impacto positivo na formação de valores, na socialização e no desenvolvimento pessoal e 

coletivo dos participantes. 

 

Na região de SÃO VICENTE, no estado de São Paulo, a implementação de projetos esportivos sociais é de 

extrema importância, uma vez que a região apresenta indicadores socioeconômicos desafiadores, como a 

alta taxa de desemprego, o baixo nível de escolaridade, a violência urbana e a falta de acesso a espaços e 

atividades de lazer. 

 

Ao promover a prática esportiva de forma gratuita e inclusiva, os projetos esportivos sociais podem 

contribuir para a redução da violência, do sedentarismo e do consumo de drogas, além de estimular a 

educação, a cultura e a cidadania. Esses projetos podem ainda fomentar o turismo e o desenvolvimento 

econômico da região, através da organização de eventos esportivos e da formação de atletas e profissionais 

do esporte. 

 

Portanto, a implementação de projetos esportivos sociais na região de SÃO VICENTE pode trazer diversos 

benefícios para a comunidade local, contribuindo para o desenvolvimento social, cultural e econômico da 

região. 
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 ENQUADRAMENTO DO PROJETO 

Conforme a finalidade do Projeto que se orienta pela busca do desenvolvimento e ação social por meio do 

esporte participativo, a partir de conceitos de disciplina, resgate e integração social de crianças, adolescentes 

e jovens celebração comunitária, e oportunizar a modalidade ao público de baixa renda, concluiu-se pelo 

enquadramento na Área Social. 

 
3.3. Caracterização socioeconômica da região e do serviço a ser qualificado 
 
São Vicente é um município localizado no estado de São Paulo, na região metropolitana da Baixada Santista. De acordo 
com o IBGE, em 2021 a população estimada era de cerca de 361.329 habitantes. A economia da região é baseada 
principalmente no turismo, comércio e indústria. 
 
O setor de turismo é um dos mais importantes, com destaque para as praias da região, como a Praia do Itararé, Praia dos 
Milionários e a Praia de São Vicente. Além disso, a cidade possui pontos turísticos históricos como a Casa Martim Afonso, 
considerada a primeira casa construída no Brasil, e o Monumento dos 500 anos do Brasil. 
 
O comércio também é um importante setor econômico da região, com destaque para o comércio varejista e o atacadista, 
especialmente na área central da cidade. Já a indústria tem como principais segmentos a produção de alimentos e bebidas, 
materiais de construção, metalurgia e produtos químicos. 
 
No que se refere ao serviço a ser qualificado em São Vicente, é importante analisar os setores econômicos predominantes 
na região e as demandas específicas da população local. Por exemplo, considerando o setor turístico, é importante investir 
na capacitação de profissionais que possam atender aos turistas de forma eficiente e com conhecimento sobre os pontos 
turísticos locais. 
 
Além disso, é importante destacar que a região possui um grande contingente de trabalhadores informais e de baixa 
renda, o que evidencia a necessidade de investimentos em qualificação profissional para inserção no mercado de trabalho 
formal e com melhores salários. Nesse sentido, capacitações em áreas como comércio, indústria e serviços podem 
contribuir para a melhoria da qualidade de vida da população local. 
 
  
3.4. Abrangência Geográfica 

São Vicente é uma cidade localizada no estado de São Paulo, no Brasil. Sua abrangência geográfica se limita ao território 
do município de São Vicente e suas áreas adjacentes. São Vicente faz parte da região metropolitana da Baixada Santista e 
está situada na porção litorânea do estado, próximo à cidade de Santos. A cidade tem uma área total de cerca de 147 km² 
e uma população estimada em cerca de 366 mil habitantes, de acordo com dados do IBGE de 2021. 

 
4. Objetivos do Projeto  

4.1. Objetivo Geral  
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O objetivo geral do projeto é ofertar uma atividade para crianças e adolescentes, de modo que não usem o tempo ocioso 
para atividades não benéficas à sociedade, tirando grandes chances desse grupo ter contato com o mundo da 
criminalidade e das drogas. 

 
4.2. Objetivo (s) Específico(s)  
Promover a inclusão social por meio do esporte, oferecendo treinamentos de Futebol Society gratuitos para crianças e 
jovens em situação de vulnerabilidade social, sem discriminação de gênero, raça, etnia ou religião. 
 
Estabelecer parcerias com escolas, organizações não governamentais e entidades públicas para identificar jovens em 
situação de vulnerabilidade social que possam se beneficiar do projeto. 
 
Montar uma equipe de profissionais de educação física e treinadores capacitados para ministrar os treinamentos e 
orientar os jovens sobre a importância da prática esportiva para a saúde física e mental. 
 
Oferecer uniformes, equipamentos e materiais esportivos necessários para a prática do Futebol Society, garantindo que 
todos os participantes tenham as mesmas condições de participar. 
 
Realizar atividades que promovam a integração social e o desenvolvimento pessoal dos jovens, como palestras sobre 
temas relevantes, passeios culturais e encontros com atletas profissionais para compartilhar experiências e inspirar os 
participantes. 
 
Avaliar periodicamente o desempenho dos participantes e oferecer feedbacks construtivos para que possam evoluir em 
suas habilidades e competências, incentivando a perseverança e a disciplina.  
5. Beneficiários: Estudantes dos ensinos fundamental e médio, das redes pública e particular de ensino, devidamente 
matriculados, de ambos os sexos, entre 07 e 16 anos para as aulas. 

 
5.1. Beneficiários Diretos (especificar): até 100 beneficiários 

5.2. Beneficiários Indiretos (especificar): 300 pessoas (considerando 3 pessoas sensibilizadas por cada beneficiário) 

6. Metodologia  
 
Entidade com princípios de legalidade estatutária para o atendimento da Lei 13019/14 do MARCO REGULATÓRIO, indica: 
   
 1- Objetivos voltados à promoção de atividades e finalidades de relevância pública e social; 
CONSTA ARTIGO 4º XXI 
 
 2- Que, em caso de dissolução da entidade, o respectivo patrimônio líquido seja transferido a outra pessoa jurídica de 
igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade 
extinta; (Redação dada pela Lei nº 13.204, de 2015) 
CONSTA ARTIGO 37    
 
 3 - Escrituração de acordo com os princípios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade; 
(Redação dada pela Lei nº 13.204, de 2015)               
CONSTA ARTIGO 41  I 
 
Título do PROJETO: 
ESCOLA DE FUTEBOL PEQUENINOS DA BOLA - SÃO VICENTE AREA CONTINENTAL 
 
Áreas de atuação 
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 ESPORTE SOCIAL, EDUCACIONAL, INTEGRAÇÃO 
  
 Modalidade esportiva 
 FUTEBOL SOCIETY 
  
 Área de abrangência 
 Baixada Santista 
  
 Público Alvo 
 Crianças, Adolescentes e Jovens 
 
  
 CARACTERIZAÇÃO 
A Escola de Futebol Society é um projeto social e educativo para crianças, adolescentes e jovens. 
  
Criança e jovens de 7 a 16 anos de quartas e sextas feiras de manhã das 8h00 às 9h00 das 9h00 às 10h00 e a tarde, das 
15h00 às 16h00 horas e das 16h00 às 17h00. 
  
Objetivo: O objetivo deste projeto é promover a prática esportiva de Futebol Society para crianças em situação de 
vulnerabilidade social, visando proporcionar um ambiente saudável, de convivência e aprendizado. 
 
 
Atividades: 
 
Treinos de Futebol Society duas vezes por semana. 
Oficinas de educação física para conscientização sobre hábitos saudáveis. 
Palestras sobre valores éticos e morais para a formação de cidadãos responsáveis. 
Campeonatos internos e externos para promover a integração com outras equipes. 
 
 
 
Avaliação: A avaliação do projeto será feita por meio de: 
 
Acompanhamento físico dos participantes. 
Monitoramento do desempenho escolar dos participantes. 
Pesquisa de satisfação dos participantes e suas famílias. 
 
 
 CARACTERIZAÇÃO DE VAGAS 
A distribuição do número de atendimentos do projeto em relação as modalidades propostas seguem uma identificação 
de demanda local, estipulando número médios de atendimento para cada uma delas. 
  
07 a 16 anos | 100 alunos podendo ser classificados como em turmas de iniciantes ou intermediários e avançados. 
 
É importante salientar que os conteúdos desenvolvidos nas aulas respeitarão as faixas etárias dos beneficiários inscritos, 
permitindo que as ações sejam coerentes com seu estágio de desenvolvimento e assimilação de conteúdo. Os professores 
tem papel fundamental nessa montagem estrutural de forma que haja a possibilidade de atender turmas mistas em relação 
a sexo e idades, caso isso seja necessário de acordo com a demanda e inscrições. 
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CRITÉRIO DE SELEÇÃO E PARTICIPAÇÃO 
 As vagas disponibilizadas ao projeto serão preenchidas de acordo com a inscrição voluntária dos participantes, desde que 
atendam aos critérios básicos de enquadramento como disponibilidade para realização das aulas. A capacidade de 
atendimentos ao longo dos 12 meses de execução do projeto será de até 60 beneficiários, e a demanda excedente a isso 
será colocada em lista de espera, sendo convocados na ordem de inscrição a partir da abertura de vagas. 
  
 
 Sendo assim é necessário que os interessados em participar das aulas se dirijam à tenda do projeto, realizem seu cadastro 
de participante na hora e, já poderá iniciar sua sessão de atividades de Futebol Society. As inscrições serão gratuitas na 
tenda de atendimento do projeto ou na sede da entidade. 
 
Como maneira de estimular o público local, divulgar e pulverizar as ações do projeto em parceria com o Governo Estadual, 
é provisionada a confecção de camisetas alusivas ao projeto que serão distribuídas aos inscritos. 
  
  
RECURSOS HUMANOS 
  
Serão contratadas empresas especializadas em Instrução e Gestão Esportiva com o foco na valorização do princípio da 
economicidade do projeto ao reduzir os custos de contratação e qualificar o serviço prestado. 
  
 Especificação das atribuições dos profissionais 
01 Coordenador 
- Responsável e coordenador de todas as atividades diárias 
- Planejamento geral e gestão administrativa do projeto 
- Providenciar os recursos materiais para o desenvolvimento dos trabalhos 
- Centralizar funções e distribuir adequadamente funções e tarefas 
- Assessorar e avaliar o desenvolvimento do projeto 
- Fiscalizar e exigir o zelo na limpeza e guarda dos equipamentos 
  
01 Professor 
- Ministrar aulas práticas 
- Fazer com que o aluno absorva tudo o que é dito e feito durante as aulas 
- Garantir a segurança dos alunos 
- Auxiliar o monitor 
- Exigir comportamento adequado  
- Zelar e manter em ordem os equipamentos 
  
01 Auxiliar 
- Auxiliar as aulas práticas 
- Distribuir e recolher diariamente os equipamentos utilizados 
 
01 Ajudante Geral 
 
- Ajudar a guarda dos equipamentos 
- Zelar e manter em ordem todos os equipamentos 
- Providenciar reparos no espaço físico de houver necessidade 
  
 Coordenador de Prestação de Contas 
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 Contratação de profissional responsável por elaborar documentos e relatórios, acompanhamento de notas fiscais e 
recibos, organização e protocolo de todo o processo de prestação de contas. Contratação via Pessoa Jurídica (PJ). 
  
Serviço de Contabilidade 
Contratação de profissional para viabilizar todo o conteúdo fiscal do CNPJ da associação e assinar os formulários de 
prestação de conta após conferência e conciliação. Contratação via Pessoa Jurídica (PJ) 
 
  
LOCAL DE EXECUÇÃO: 
Praça Abel Manoel, no bairro Vila Nova São Vicente/SP, na Área Continental 
 
Este espaço acolhedor será utilizado para a execução do projeto e é um espaço para todos; as opções de lazer e esportes, 
agora serão completas, pois o esporte será de modo dirigido, abrilhantando mais ainda este lugar. 
 
 
   
7. Resultados esperados  
 
Incentivo à prática esportiva como forma de promoção da saúde e qualidade de vida. 
Formação de valores éticos e morais para a formação de cidadãos responsáveis. 
Desenvolvimento de habilidades sociais, como trabalho em equipe e respeito ao próximo. 
Redução do envolvimento em atividades ilícitas e delinquentes por meio da ocupação saudável do tempo livre. 
Oportunidade de integração social com outras equipes e participação em campeonatos. 
Melhora no desempenho escolar, já que a prática esportiva pode ter efeitos positivos no rendimento acadêmico. 
  
  

Metas Qualitativas: 
 
Meta: Ensinar e incentivar a prática do Futebol Society. 
Indicador: Plano de aula 
Instrumento: Relatório Técnico 
 
Meta: Promover a integração de crianças, adolescentes e jovens em vulnerabilidade social. 
Indicador: Execução de aula 
Instrumento: Relatório com o apontamento da Formação de diferentes turmas de aula 
 
Meta: Despertar a consciência da comunidade em relação à prática de esporte e importância da preservação do meio 
ambiente 
Indicador: Planejamento de aula temática 
Instrumento: Registro de fotos 
 
  

Metas Quantitativas: 
 
 
Meta: Atender 100 pessoas na modalidade Futebol Society, entre crianças, adolescentes e jovens 
Indicador: Quantidade de alunos por turma 
Instrumento: Fichas de inscrição 
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Meta: Formação de 04 turmas para atender a demanda 
Indicador: Fotos, vídeos, relatório de redes sociais 
Instrumento: Relatório de Atividades 
 
  
8. Processo de Monitoramento e Avaliação  
Apresentar os indicadores quantitativos e qualitativos a partir dos resultados definidos, bem como os meios de verificação 
a serem utilizados, levando em consideração a análise do território e da política local. 
A prestação de conta será aferida e providenciada pelo Gestor Técnico responsável pelo gerenciamento das ações dos 
fornecedores que entre suas atividades, serão necessárias providencias como o controle da emissão das notas fiscais, os 
comprovantes de depósitos bancários, o correto registros fotográficos da execução do evento, a menção das postagens 
em redes sociais, a coleta da mídia espontânea para formação do relatório, que o próprio evento vai gerar. Toda a despesa 
do projeto está expressa no quadro 4. Cronograma de execução (Meta, Etapa ou Fase) deste plano de trabalho.  
Resultado(s)  Indicadores Qualitativos  Indicadores Quantitativos  Meios de Verificação  

Atendimento esportivo no 
município e região 

Controle de inscrições 
dos beneficiários por 
cidade 

100 inscrições disponíveis entre 
as categorias indicadas 

Relatórios de 
inscrições, registro foto 
filmagem 

Ampliar o atendimento e 
acesso dos alunos 

 Desenvolver o esporte 
para crianças e jovens 

 Atendimento de 100 alunos Relatório Técnico e 
lista de inscrições 

Realizar projeto com 
Estrutura adequada 

Disponibilizar kit de aula 
(camiseta, calção e 
meião) de qualidade 

Disponibilizar 100 kits de aula 
para os alunos 

Registro foto e 
filmagem, nota fiscal 
do item 

  

9. Recursos humanos  

Descrever as funções desempenhadas por todos os profissionais e demais agentes do Projeto, identificando a forma de 
contratação, respeitando a legislação vigente. 

Formação Profissional (cargo)  Função no projeto  Nº de horas/mês  Vínculo (CLT, prestador 
serviços, voluntário)  

Coordenador Técnico 01 Profissional 
Responsável pela 
Coordenação da equipe 
técnica do projeto, 
planejamento das 
atividades, 
relacionamento com os 
fornecedores e com o 
governo municipal e 
estadual - Carga horária 
semana de 40 horas. 

08h/dia Prestador de Serviço PJ 

Monitores 03 Profissionais 
responsáveis pelo Apoio 
ao professor no ministrar 

6h/dia Prestador de Serviço PJ 
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das aulas no projeto - 
Carga horária semana de 
30 horas. 

Professor de Educação Física 01 Profissional Responsável 
pelo ministrar das aulas do 
projeto - Carga horária 
semana de 30 horas. 

6h/dia Prestador de Serviço PJ 

Ajudante Geral 01 Profissional Responsável 
pelo ministrar das aulas do 
projeto - Carga horária 
semana de 30 horas. 

6h/dia Prestador de Serviço PJ 

  
10. Cronograma de execução do Projeto  
Execução (Mês 01) 
- Liberação do recurso 
- Visita Técnica do Espaço 
- Liberação do Espaço para realização do Evento 
- Contratação dos Fornecedores 
- Divulgação do Projeto 
- Inscrições dos Participantes 
 
Execução (Meses 01 ao 12) 
- Execução do projeto 
- Relatório Final 
   
Prestação de Contas (Mês 12) 
- Elaboração do Relatórios de Prestação de Contas. 
  

11. Plano de Ação Anual  

Atividades/Mês 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Liberação do recurso X 

           

Visita Técnica do Espaço X 
           

Liberação do Espaço para 
realização do projeto 

X            

Contratação dos Fornecedores X X           

Divulgação do Projeto X X X X X X X X X X X X 

Inscrições dos Participantes X X           

Execução do Projeto X X X 
X X X X X X X X X 

Liberação do recurso X            
Relatório Final            X 
Prestação Contas            X 
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PLANO DE TRABALHO  
1. DADOS DO PROPONENTE 

Órgão/instituição Proponente 
ASSOCIACAO SOCIO EDUCATIVA DE ESPORTE E 
LAZER - ASEEL 

 

C.N.P.J. 23.056.251/0001-93 

  

Endereço  

 RUA Bernardo nº 365 

e-mail: aseelprojetos@gmail.com 

 

 
UF: SP CEP 11.082-

010 

DDD) Telefone/Fax (13) 9 
7418-9497 

E.A. 

Conta corrente 
35.791-X 

 

Banco (nome e 
nº) Brasil (001) 

Agência 2985-8 

 

Praça de pagamento Vila 
Belmiro 

 

Nome do responsável pela OSC Robson Rodrigues 
Santana dos Santos 

  C.P.F. 229.076.698-42 

 

R.G./Órgão expedidor 
SSP\SP  

 

Cargo: 
PRESIDENTE 

      Função 

  

Matrícula 

Endereço residencial completo: Rua 
Alves do Bugre, 120, Casa 6, Parque 
São Vicente - São Vicente/SP 

CEP 11365-350 (DDD) Tel. (13) 
974189497 

E-mail institucional – aseelprojetos@gmail.com   

E-mail pessoal - william.mad@gmail.com   
 

2.OUTROS PARTÍCIPES - INTERVENIENTE 

Nome CNPJ E.A 

Endereço CEP 
 

3.DESCRIÇÃO DO PROJETO 

Título do projeto 

ESCOLA DE FUTEBOL 
PEQUENINOS DA BOLA - SÃO 
VICENTE AREA CONTINENTAL 

Período da execução 

Início Término 

 A partir da assinatura do termo  12 meses 
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Identificação do objeto: 

Aulas de Futebol Society para alunos do nível iniciante, intermediário e avançado 
 

Justificativa da proposição  

O objetivo geral de um projeto de Futebol Society social pode ser definido como a promoção do esporte como ferramenta 
de inclusão social e desenvolvimento humano, visando principalmente crianças e jovens em situação de vulnerabilidade 
social. O projeto deve buscar não só o desenvolvimento das habilidades técnicas e táticas dos participantes no Futebol 
Society, mas também o seu desenvolvimento pessoal, social e educacional. 
 
Além disso, o projeto deve promover a integração e a convivência entre os participantes, fomentando valores como 
respeito, cooperação, responsabilidade, disciplina e solidariedade. Também é importante buscar parcerias com outras 
organizações e instituições, como escolas, empresas e órgãos públicos, para ampliar o impacto e a sustentabilidade do 
projeto. 
 
Em resumo, o objetivo geral de um projeto de Futebol Society social é utilizar o esporte como meio para promover a 
inclusão social e o desenvolvimento integral dos participantes, contribuindo para a formação de cidadãos conscientes, 
críticos e engajados em sua comunidade.  
  

4. Cronograma de execução (Meta, Etapa ou Fase) 

Nº 
ordem 

Meta Especificação 
Indicador Físico Valor Duração 

Unidade Quantidade Unidade Total Início Término 

1 
Material 

Esportivo 

Camiseta para compor o kit 
aluno. Cada participante 

receberá 2 unidades. 
unidades 200 R$ 37,00 R$ 7.400,00 

1º 
mês 

12º mês 

    
Calção para compor o kit 
aluno. Cada participante 

receberá 2 unidades. 
unidades 200 R$ 28,00 R$ 5.600,00 

1º 
mês 

12º mês 

    
Par de meia para compor o kit 

aluno. Cada participante 
receberá 2 pares. 

pares 200 R$ 19,00 R$ 3.800,00 
1º 

mês 
12º mês 

    
Camiseta Polo para a equipe 

técnica. 03 unidades por 
profissional. 

unidades 18 R$ 45,00 R$ 810,00 
1º 

mês 
12º mês 

    
Material para realização das 

aulas. Provisão de 60 
unidades. 

unidades 60 R$ 11,00 R$ 660,00 
1º 

mês 
12º mês 

    
Material para realização das 

treinos. Bola de tamanho 
específico para a faixa etária. 

unidades 100 R$ 190,00 R$ 19.000,00 
1º 

mês 
12º mês 

    Material para realização das 
aulas. 

pares 2 R$ 165,00 R$ 330,00 
1º 

mês 
12º mês 

    Coletes para utilização nas 
aulas. 

unidades 200 R$ 22,00 R$ 4.400,00 
1º 

mês 
12º mês 

2 
RECURSOS 
HUMANOS 

Coordenador: Profissional 
Habilitado para a função - 
Carga horária de 30 horas 

semanais 

pessoa 12 R$ 1.900,00 R$ 22.800,00 
1º 

mês 
12º mês 
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Professor: Profissional 
Habilitado para a função - 
Carga horária de 30 horas 

semanais 

pessoa 12 R$ 1.600,00 R$ 19.200,00 
1º 

mês 
12º mês 

    
Auxiliar: Profissional Habilitado 
para a função - Carga horária 

de 30 horas semanais 
pessoa 12 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00     

    

Ajudante Geral: Profissional 
Habilitado para a função - 
Carga horária de 30 horas 

semanais 

pessoa 12 R$ 1.200,00 R$ 14.400,00 
1º 

mês 
12º mês 

3 
PRESTAÇÃO 

DE 
SERVIÇOS 

Contratação de profissional 
responsável por elaborar 
documentos e relatórios, 

acompanhamento de notas 
fiscais e recibos, organização 

e protocolo de todo o processo 
de prestação de contas. 
Contratação via Pessoa 

Jurídica (PJ) por 12 meses. 

serviço 12 R$ 1.800,00 R$ 21.600,00 
1º 

mês 
12º mês 

    

Serviços de contabilidade para 
o fornecimento de certidões 
negativas, acompanhamento 

do repasse dos recursos 
incentivados captados, 

recolhimento dos impostos 
sobre os pagamentos 

efetuados e a prestação de 
contas do projeto dentro dos 
padrões exigidos pela lei pelo 

período compreendido da 
aprovação do projeto e até 60 
dias após o encerramento da 

conta bancária projeto. 
Contratação via Pessoa 

Jurídica (PJ) 

serviço 12 R$ 1.000,00 R$ 12.000,00 
1º 

mês 
12º mês 

 

  

5. Plano de aplicação. (R$ 1,00) 

Natureza da despesa 
Total Concedente Proponente Nº 

ordem 
Meta Especificação 

1 MATERIAL ESPORTIVO   R$ 42.000,00 R$ 42.000,00 R$ 0,00 

2 RECURSOS HUMANOS   R$ 74.400,00 R$ 74.400,00 R$ 0,00 

3 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS   R$ 33.600,00 R$ 33.600,00 R$ 0,00 

Total Geral R$ 150.000,00 R$ 150.000,00 R$ 0,00 

 

Cronograma de desembolso. (R$ 1,00) 

Concedente:  

Meta     Cat.Econ 1º mês 2º mês 3º mês 4º mês 5º mês 6º mês 
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1 – 2 – 3     335039 R$ 
150.000,00 

     

Meta    Cat.Econ 7º mês 8º mês 9º mês 10º mês 11º mês 12º mês  
              

Total: R$ 150.000,00 

Contrapartida:  

Meta Cat.Econ 1º mês 2º mês 3º mês 4º mês 5º mês 6º mês 

             

Meta   Cat.Econ 7º mês 8º mês 9º mês 10º mês 11º mês 12º mês 

 
  

              

Total: 0,00 

6. Declaração. 

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto à Secretaria 
de Esportes, para os efeitos e sob as penas do art. 299 do Código Penal, que inexiste na mora ou 
débito junto a qualquer órgão ou instituição da Administração Pública Federal e Estadual, direta ou 
indireta que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações consignadas no orçamento 
vigente e na forma deste plano de trabalho. 

 
 
São Paulo, 08 de março de 2023 
Local e data 

 
  

 
______________________________ 
Assinatura e carimbo 

 

7. APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE 

  

APROVADO 
 

 

S
E

S
P

C
A

P
20

23
00

41
43

D
M

Assinado com senha por: MARCOS PAULO PEREIRA MENDES - 13/03/2023 às 23:33:35
Documento N°: 055988A2098068 - consulta é autenticada em: 
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/055988A2098068

91


