SAO %ULO

GOVERNODOESTADO

I Secretaria de Esportes

RESOLUCAO SESP N° 17, de 27 de junho de 2019

O Secretario de Esportes, no uso das competéncias que lhe sdo atribuidas
pelo artigo 22 do Decreto n° 56.637, de 01/01/2011,

Considerando que, nos termos da Lei n® 13.556, de 09 de junho de
2009, alterada pela Lei n® 14.949, de 06 de fevereiro de 2013, foi
instituido o Programa “Bolsa Talento Esportivo”, no ambito do Estado,
destinado prioritariamente aos atletas praticantes do desporto escolar e
de alto rendimento em modalidades olimpicas e paralimpicas, individuais
e coletivas, sem prejuizo da andlise e deliberacdao acerca das demais
modalidades;

Considerando que o Programa Bolsa Talento Esportivo estd inserido no
ambito de competéncia da Secretaria de Esportes, devendo ser mantido
com base na dotagdo orcamentaria especifica, ensejando, portanto, a
fixacao dos procedimentos operacionais para a concessao, renovagao
anual, suspensao ou exclusao do beneficio;

Considerando que a Comissao de Andlise do Programa Bolsa Talento
Esportivo, instituida pela Lei Estadual n® 13.556/2009, alterada pela Lei
14.949/13, elaborou seu Regimento Interno, contendo disposicdes sobre
o seu funcionamento, atribuicdbes dos seus membros e procedimentos
basicos e critérios para avaliacao dos pedidos do beneficio Bolsa Talento
Esportivo,

RESOLVE:

Aprovar o Regimento Interno da Comissao de Andlise do Programa Bolsa
Talento Esportivo.
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REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE ANALISE DO PROGRAMA
BOLSA TALENTO ESPORTIVO

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regimento Interno contém as disposicdes basicas
sobre o funcionamento da Comissdo de Anadlise do Programa Bolsa
Talento Esportivo, e instituida pela Lei Estadual n® 13.556/2009, alterada
pela Lei 14.949/13, bem como sobre as atribuicdes dos seus membros.

DA FINALIDADE

Art. 2° A Comissdo de Analise do Programa Bolsa Talento Esportivo tem
por finalidade avaliar os pedidos para concessao e/ou renovagao anual de
beneficios e opinar, de forma circunstanciada e conclusiva, sobre o
deferimento ou indeferimento do beneficio, mediante critérios de
avaliacao estabelecidos neste Regimento Interno.

Paragrafo Unico - A Comissdo de Andlise do Programa Bolsa Talento
Esportivo também opinara, de forma circunstanciada e conclusiva sobre
eventual suspensdo ou cancelamento do beneficio, a titulo de penalidade
a ser imposta em caso de infracdao ao dispositivo da lei 13.556/09 e
Resolugao SESP n° 16/2019 ou das demais normas aplicaveis a espécie,
observados os critérios definidos neste Regimento Interno.

DA CONSTITUICAO, MANDATO E FUNCIONAMENTO

Art. 32 - A Comissao de Analise é composta por 4 (quatro) membros,
designados pelo Secretario de Esportes, sendo 3 (trés) representantes da
Secretaria de Esportes, e 1 (um) representante das Federagoes Esportivas
do Estado, da seguinte forma:

Presidente

Vice- Presidente

Secretario

Representante das Federagoes Esportivas do Estado
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Art. 4° - Todos os membros que compdem a Comissao de Avaliagao
terdo mandato maximo de dois anos, admitida uma reconducao.

Art. 52 - A Comissao de Andlise reunir-se-a ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente quando convocada por seu presidente ou por,
pelo menos, dois de seus membros.

8§12 - As reunides serdao convocadas com antecedéncia minima de
quarenta e oito horas, mencionando-se a pauta.

§2° - O prazo de convocacgdo podera ser reduzido, em caso de urgéncia,
podendo a pauta ser comunicada verbalmente, devendo a presidéncia
apresenta-la para aprovagao no inicio da reuniao.

§3° - A presenca minima para legitimar as decisbes aprovadas e
assinadas nas sumulas de analise é de 3 (trés) membros efetivos durante
a reuniao.

84° - As reunides terao duracdo de, no maximo, duas horas, podendo ser
estendidas mediante avaliacao dos membros presentes.

Art. 6° - As decisOes da Comissdo de Analise ocorrerdo preferencialmente
por consenso nas discussdes, podendo ser requerido por quaisquer
membros a adicao de informagdes ou documentos que balizem melhor a
decisao.

Art. 7° - Nao ocorrendo consenso, a aprovacao de qualquer proposta em
apreciacao sera obtida por maioria simples de votos dos membros,
cabendo ao presidente apenas o voto de qualidade em caso de empate.

Paragrafo Unico - Os convidados a participar das reunides, conforme
Resolucdo SESP n° 16/2019, Artigo 2°, Paragrafo Unico, nao terdo
nenhum direito a voto nas decisoes.

Art. 8° - Em cada reunidao serao lavradas sumulas com avaliacdes
individuais para cada atleta, assinadas por todos os membros presentes,
e uma ata geral, sendo aprovada e assinada pelo presidente dessa
Comissao de Analise.
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DAS ATRIBUICOES

Art.

90 - A Comissdo de Andlise, observada a legislacdo pertinente,

compete:

Art.

Conduzir os processos de avaliacao dos pedidos de concessao, das
renovagdes anuais, suspensdes e cancelamentos dos beneficios
“Bolsa Talento Esportivo”;

Adotar providéncias para disponibilizar os recursos humanos e
materiais necessarios a conducao adequada dos processos de
avaliacao;

Garantir o sigilo e viabilizar a eficacia do banco de dados e das
informacgoes de cada atleta no processo de avaliacao;

Decidir sobre o acesso as informagdes coletadas no processo de
avaliacao, quando se tratar de dados pessoais do atleta, zelando
pela legalidade da decisao;

Assegurar que o0s processos de avaliagao ocorram de forma
continua e permanente;

Garantir a regularidade e legalidade dos resultados dos processos
de avaliagao;

Elaborar e encaminhar as instancias competentes, quando
formalmente exigido, relatérios e pareceres referentes aos
processos de avaliagao;

Propor acodes para a melhoria dos processos de avaliagao.

109 - Compete ao Presidente da Comissao de Analise:

Convocar e presidir as reunides;

Representar a Comissao em diligéncias de esclarecimento, quando
for o caso;

Cumprir e fazer cumprir os termos deste Regimento Interno;
Desempenhar outras atribuicdes nao especificadas neste Regimento
Interno, inerentes ao cargo.

DOS PROCEDIMENTOS

Art.

119 - A Comissao de Andlise terd acesso irrestrito aos dados,

documentos e informagdes dos solicitantes do beneficio ou de pedidos de
renovacao, podendo, inclusive, solicitar  entrevistas, quando
justificadamente necessarias.
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Art. 12° - A Comissao tomara suas decisoes considerando os relatdrios
técnicos elaborados pelos gestores técnicos das Diretorias ou Inspetorias
de Esporte da regidao onde o atleta estiver vinculado.

Art. 13° - Nos relatérios técnicos enviados a Comissao, o atleta devera
comprovar participacdes nas competicdes com sumulas, declaragoes,
certificados, fichas de inscricao e/ou banners e propagandas dos
respectivos eventos esportivos.

Art. 14° - Nas hipdéteses em que o atleta tenha sofrido lesdes que o
mantenham afastado dos treinados, este devera comunicar por escrito ao
gestor a que estiver vinculado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
anexando laudo médico.

Art. 152 - Na hipdtese de instauracdo de procedimento administrativo
para aferir responsabilidades, o atleta terda o prazo de 30 (trinta) dias
para apresentacao de defesa junto a Comissdao de Analise, e de 15
(quinze) dias para interposicao de recurso, este dirigido ao Presidente da
Comissdo de Anadlise do Programa Bolsa Talento Esportivo.

Art. 16° - S3o critérios de prioridades e requisitos para concessao da
Bolsa Talento Esportivo: 1) Atletas nas faixas etarias que se enquadram
nas categorias ESTUDANTIL e JUNIORES (14 a 20 anos), cabendo as
demais categorias a exigéncia de previsao orcamentaria especifica; 2)
Atletas integrantes que se destaguem nos Centros de Exceléncia
Esportiva oficiais  do Estado, devidamente avalizados pelo
técnico/treinador, e que tenham obtido bons resultados nas principais
competicdes da modalidade nos ultimos 12 meses; 3) Ser medalhista dos
Jogos Escolares da Juventude (etapa Nacional), categorias mirim e
infantil, ou das Paralimpiadas Escolares Brasileiras, sendo que, para
modalidades coletivas, o técnico do time devera indicar: 30% para
medalha de ouro, 20% medalha de prata e 10% medalha de bronze; 4)
Ser destaque nos eventos do Calendario Oficial desta SESP, devidamente
indicado pelos gestores técnicos da pasta e/ou chefe dos jogos, e que
tenham obtido bons resultados nas principais competicdoes da modalidade
nos ultimos 12 meses; 5) Apresentar curriculo esportivo individual
devendo constar obrigatoriamente a comprovacdo da relevancia das
competicdes e resultados dentro do cenario estadual, nacional ou
internacional da modalidade, com comprovacao dentro do ranking
nacional dos Ultimos 12 meses, e/ou certificados de medalhista em
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competicoes relevantes, e/ou declaracao da Federacao da modalidade
com os principais resultados dos ultimos 12 meses (ndo obrigatoério para
categoria Estudantil), e/ou carta de indicacao de pessoas de notdrio saber
técnico da modalidade, podendo complementar com fotos e/ou matérias
jornalisticas atestando os resultados obtidos.

Paragrafo Unico: Todos os parametros de critérios de concessao de Bolsa
estarao submetidos a disponibilidade orgcamentaria anual que determina o
numero de vagas disponivel a época; isso torna necessario um quadro
comparativo permanente dos curriculos esportivos apresentados (mesmo
entre os critérios de prioridades) a fim de manter o equilibrio
orcamentdrio e a justa concessao aos mais destacados, dado que o
numero de atletas de alto rendimento no Estado é quase sempre maior
que o numero de Bolsas disponivel.

Art. 17° - S3o critérios objetivos para nao renovagao, suspensao ou
exclusao da Bolsa Talento Esportivo: 1) Nao comprovacao documental
fidedigna feita pelo atleta de local, dias e horarios de treino, além de
assiduidade e empenho; 2) Nao comprovacao de evolugao técnica e de
resultados relevantes com, no minimo, manutencdo dos patamares
técnicos registrados anteriormente, nas competicdes de maior expressao
da modalidade; 3) Atingir 21 anos e a ndo comprovacdo obrigatéria de
resultados relevantes de expressao NACIONAL, para a modalidade; 4)
Nao apresentar informacdo idonea e nao contestada sobre gravidez de
atleta; 5) Lesao ou cirurgia com recuperagao acima de 6 meses; 6)
Mudanca residencial e/ou local de treino do Estado ou do Pais; 7) Passar a
receber patrocinio, bolsa ou outros pagamentos mensais em pecunia,
como atleta; 8) Nao atender convocagao para recadastramentos ou
atualizagdes necessdrias ao Programa, bem como eventos oficiais de
governo; 8) Nao manifestacao individual do atleta com pedido de
Renovacdao anual obrigatéria, bem como apresentacdo de toda
documentacao pertinente; 9) Nao apresentacao dentro do prazo de
Relatorio de Gastos trimestral, bem como o devido arquivamento pessoal,
pelo atleta, dos comprovantes dos gastos esportivos efetuados durante o
recebimento da Bolsa; 10) Desligamento dos Centros de Exceléncia
oficiais do Estado e, no prazo de 10 (dez) dias ndo comprovar vinculo
com entidade esportiva de alto rendimento e ndao comprovar resultados
expressivos nos ultimos 12 meses; 11) Completar o prazo maximo de 60
(sessenta) meses de recebimento da Bolsa Talento Esportivo sem atingir
os patamares internacionais de alto rendimento de que trata o Artigo13°
da Resolugdao SESP 16/2019. 12) Ser flagrado em exame antidoping; 13)
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Demais casos nao previstos mas que firam a ética social ou esportiva, ou
contradigam os principios fundamentais da administracdo publica,
devidamente discutidos e avaliados pela Comissdao de Anadlise de
Programa.

DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

Art. 189 - Os pareceres da Comissdo de Anadlise deverdo ser divulgados
por Atos Decisérios, publicados em Diario Oficial do Estado e através do
site institucional da Secretaria de Esportes.

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 19° - A Comissdao de Anadlise do Programa Bolsa Talento Esportivo
conduzird seus trabalhos internos dentro dos mais legitimos principios
éticos e legais vigentes.

Art. 20° - Os casos omissos serao discutidos, avaliados e resolvidos de
forma soberana pela Comissao de Andlise do Programa Bolsa Talento

Esportivo.

Art. 21° - O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de
sua aprovacao e publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Sao Paulo, 27 de junho de 2019.

AILDO RODRIGUES FERREIRA
Secretario de Esportes
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